
Аналитическая справка
по итогам проведенного регионального чемпионата по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» в 2025 году

Кабардино-Балкарская Республика

В Кабардино-Балкарской Республике проведен 9 региональный чемпионат по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц 
с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» (далее – РЧА) в период 
с «28» апреля по «30» апреля 2025 года, в котором приняли участие 118 (+10 участников Фестиваля Знакомство с профессией) участников, в том числе:
19 школьника(ов) (   17   %), 
60 студента(ов) (   50 %),  
20 специалиста(ов) (без СВО) ( 17      %), 
0 специалистов-участников СВО (    %),
19 участников «Фестиваля возможностей» (  16  %), в т.ч. школьников 4 ( 21.05  %), студентов/специалистов 15 (  78.95  %).  

Соревнования проведены по 23 компетенциям, из них:
 13 из списка основных компетенций Национального чемпионата «Абилимпикс»,  7 региональных, ориентированных на потребности регионального рынка труда, 3 компетенций «Фестиваля возможностей».  

Перечень компетенций «Фестиваля возможностей»:
1. «Макетирование из пластилина» 
2. «Рисование картин пластилином» 
3. «Мастер кукол (Мотанка)»

Сопровождение РЧА осуществлялось 157 добровольцами  
Судейство РЧА осуществляли 110 экспертов 

Партнерами РЧА стали 14 организаций и предприятий субъекта Российской Федерации, включая СО НКО (СО НКО: наименование и сфера деятельности): 
Ключевые партнеры РЧА: Кумышев Т.М.  заместитель руководителя ООО «МЕГАНЕТ24», Бежанов Б. Ю. руководитель ГКУ «КБР-Медиа», Кудаева К.С. заведующая МКДОУ «Детский сад № 2» г.Нальчик, Хочуев А.А., шеф повар кафе «Пицца Хаус», Хаджимуков Р.М. главный врач ГКУЗ «Гериатрический центр» МЗ КБР, Ацканова С.А. заместитель директора ООО «Специализированный застройщик «Диск», Бжихатлов А. Х. Генеральный директор ООО «Дарий», Макоева О. В. салон красоты "BESTian", Блиев Э. М. заместитель директора ООО «Экомастер» , Пшихачева А.М. Заместитель директора – руководитель Центра дополнительного образования детей ГБОУ «ДАТ «Солнечный город» Минпросвещения КБР, Канунникова Т. Г. директор ГКУ «Республиканский центр труда, занятости и социальной защиты населения», Поправко М.С. генеральный директор ООО «СТРОЙМАКСИМУС», Гукетлов Х.М.  председатель Союза «Торгово-промышленная палата Кабардино-Балкарской Республики», Козлова М.А. МКОУ «СОШ №6» г.Нальчик

Партнеры предоставили :
-Сотрудников для участия в разработке конкурсных заданий и соревновательных компетенций чемпионатов «Абилимпикс» с учётом рекомендаций работодателей и востребованности рынка труда;
-Предоставление ресурсных и расходных материалов для проведения подготовки участников к чемпионату и проведению чемпионатов по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилимпикс».
Оказали помощь в формировании и оснащении тренировочных площадок по подготовке к соревнованиям, приобретении ресурсных расходных материалов, оборудования для проведения чемпионата, участвует в разработке и экспертизе конкурсных заданий по компетенциям чемпионата, предоставляет наставников и экспертов от предприятий

Партнерами «Фестиваля возможностей» стали следующие организации (перечислить):
1. Гукетлов Х.М.  председатель Союза «Торгово-промышленная палата Кабардино-Балкарской Республики»
2. Бжихатлов А. Х. Генеральный директор ООО «Дарий»
3. в том числе СО НКО: Кабардино- Балкарская Общественная Организация в Поддержку Детей и Взрослых с Отклонениями и Нарушениями в Психическом и Физическом Развитии "Надежда"

Участники «Фестиваля возможностей» были поощрены: Сертификаты участников, брендированные блокноты, ручки.

Площадками проведения РЧА стали:
1.Основная площадка – ГБПОУ «Кабардино-Балкарский гуманитарно-технический колледж» (адрес: г. Нальчик, ул. Калмыкова, 246);
дополнительные площадки:
2.ГБПОУ «Нальчикский колледж легкой промышленности» (адрес: г. Нальчик, ул. Суворова, 16); 
3.ГБПОУ «Кабардино-Балкарский колледж «Строитель» (адрес: г. Нальчик, 
1-Промпроезд, 1);
4.ФГБОУ ВО «Кабардино-Балкарский государственный университет 
им. Х.М. Бербекова» (адрес: г. Нальчик,ул. Чернышевского, 173);
5.Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение СК Школа-интернат № 2  Министерства просвещения и науки Кабардино-Балкарской Республики, (ст. Приближная,пер. Кооперативный, 2Б)
6.ГБПОУ «Кабардино-Балкарский торгово-технологический колледж» 
(Адрес: г.Нальчик ул. Идарова, 139А
7.ГБПОУ «Кабардино-Балкарский автомобильно-дорожный колледж» (Аджрес: г. Нальчик ул. Мальбахова 4а)
Общее количество площадок проведения РЧА -7

Церемония открытия состоялась «28» апреля 2025 года 
в  Министерстве просвещения и науки Кабардино-Балкарской Республики, в 11 часов

Церемония закрытия состоялась «30» апреля 2025 года в ГБПОУ «Кабардино-Балкарский гуманитарно- технический колледж» (ЦРД Абилимпикс), в 15 часов

В церемонии открытия приняли участие почетные гости: Езаов А.К.- министр просвещения и науки КБР, Гукетлов Х.М.- председатель ТПП КБР, Калибатов Р. М.- министр здравоохранения КБР

В церемонии закрытия приняли участие почетные гости: Мокаев А.М.- заместитель министра просвещения и науки КБР, Гукетлов Х.М.- председатель ТПП КБР, Хатохова М. О.- заместитель начальника отдела организации медицинской помощи детскому населению и службы родовспоможения Минздрав КБР

В рамках культурной программы для участников и посетителей РЧА были реализованы следующие мероприятия: 
1. «Катюша» исп. солистка  Музтеатра  Фатима Дышекова
2.  «От героев былых времен» исп. исп. солист Музтеатра  Алим Пачев
3. «ГъащIэр дыдейш» исп. Ирина Лиева 
4. «Живите» исп. вокальная студия  «Рирада»    (14 человек) Рук. Ирина Лиева.                                      
5. «Малкъар элим» исп. Аслан Биев
6. «Журавли» исп. Эльдар Дымов и Аслан Биев  (на трех языках)
7. «Курган» исп. Карина Иванова (есть еще «Бесмертный полк»)
8. «Так случилось…» исп. Эвелина  Хараева  Вокальная студия «SB_STYLE», рук. Светлана Бербекова
9. «Смуглянка»заслуженный артист Российской Федерации Али Ташло
10.  «O sole mio»  заслуженный артист Российской Федерации Али Ташло
11. «Россия» Каранашев Ислам- участник фестиваля возможностей 2024

В рамках спортивной программы для участников и посетителей РЧА были реализованы следующие мероприятия: 
Мастер- класс АФК
Организация предметно-развивающей среды для самостоятельных занятий физическими упражнениями с использованием спортивного оборудования и инвентаря
Мастер- класс АФК
Обучение навыкам и умениям в физкультурно-оздоровительной и спортивно-оздоровительной деятельности, самостоятельной организации занятий физическими упражнениями

В рамках выставочной программы РЧА были представлены следующие предприятия 
и организаци
-Инновационные проекты студентов КИТ и Э КБГУ
-Выставка народно- художественных промыслов («Республиканский центр народных художественных промыслов и ремёсел»)
-Выставочные стенды «Беспилотные летательные аппараты»
-Выставка изделий золотного шитья 
-Выставка работ детей с ограниченными возможностями здоровья
-Выставка национальных костюмов (ООО «Дарий»)





В рамках деловой программы РЧА были проведены следующие мероприятия: 

Круглый стол №1 
«Через образование к новым возможностям: Задачи и реалии в обеспечении доступности образования»

Круглый стол №2 
«Опережающая профессиональная подготовка кадров: обучение и трудоустройство лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью в условиях регионального рынка труда»
Всего в деловой программе приняли участие 114 человек (участников, гостей).
По итогам деловой программы приняты следующие предложения или резолюция по развитию движения «Абилимпикс» в субъекте Российской Федерации.

Проведены профориентационные мероприятия среди участников, родителей, гостей (перечислить):
В рамках РЧА было проведено 32 мастер-классов (перечислить):
1. Базы данных как основы информационного обеспечения управленческой деятельности
2. Возможности Figma как  облачный инструмент для веб-дизайна
3. Инновационные проекты студентов КИТ и Э КБГУ
4. «LEGO WeDo 2.0 «Конструирование Лунохода из Лего»
5. По работе с мобильной естественно-научной лабораторией с мультисенсорным регистратором данных ЛабДиск-Гломир
6. «Хотим все знать» цифровая лаборатория «Наураша в стране Наурандии»
7. По детскому программированию «Matatalabe» 
8. «Соленая акварель»
9. Работа с интерактивной песочницей
10. «Создание слаймов»
11. «В мире кукольного театра»
12. Наложение иммобилизационной повязки на плечо 
13. Удаление инородного тела из дыхательных путей
14. Внутримышечная инъекция
15. Уход за здоровым новорожденным 
16. Работа с цифровой лабораторией «Наураша», выполнение лабораторной работы, с использованием специализированного оборудования
17. Конструирование и программирование роботизированных конструкторов Lego
18. Работа с интерактивной песочницей	
19. «LEGO Крокодил», 
20. «LEGO «Спасение белых медведей»
21. Сборка и разборка пистолета Макарова и автомата Калашникова, ведение прицельной стрельбы (лазерный тир)
22. Оказание первой медицинской помощи, самопомощи при различных ранениях и травмах 
23. Работа на криминалистическом полигоне, снятие отпечатков пальцев с предметов и изъятие улик, дактилоскопия подозреваемых и заполнение дактилокарты
24. Ведение прицельной стрельбы (лазерный тир)
25. Составление фоторобота 
26. Облицовка плиткой
27. Штукатурка вертикальной поверхности
28. Ювелирное и декоративно-прикладное искусство 
29. Парикмахерское искусство
30. Эстетическая косметология
31. Гостиничное дело
32. Поварское дело 
Партнеры проведения мастер-классов (перечислить):

Проведен «Фестиваль знакомства с профессией» для детей дошкольного 
и младшего школьного возраста в игровой форме с целью ранней профориентации 
по 3 компетенциям, в котором приняли участие 10 человек.        
 Партнерами «Фестиваля знакомства с профессией» стали организации (перечислить): 
1.РО ВОРДИ Кабардино-Балкарской Республики
2. УРУСОВ Аслан Хаталиевич (Является лауреатом премий Президента КБР в области качества выпускаемой продукции в номинации «Изделия народных художественных промыслов». Обладатель Гранта Президента РФ для поддержания творческого проекта «Возрождение национальных промыслов»)
3. ГОСУДАРСТВЕННОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "РЕСПУБЛИКАНСКИЙ ЦЕНТР НАРОДНЫХ ХУДОЖЕСТВЕННЫХ ПРОМЫСЛОВ И РЕМЕСЕЛ"
4. Фуд- блогер Гульнара Мокаева
 Участники «Фестиваля знакомства с профессией» были поощрены:
Сертификаты участников, дипломы победителей и призеров, медали, брендированные блокноты, ручки

В рамках РЧА проведена «Ярмарка трудоустройств», в которой приняли участие 26 партнеров (работодателей) из следующих сфер экономики: здравоохранение, легкая промышленность, общественное питание, IT сектор, промышленный сектор, образование, сельское- хозяйство.
В рамках ярмарки трудоустройства прошел мстер-класс по составлению качественного резюме. Провели мастер-класс сотрудники ГКУ «Республиканский центр труда, занятости и социальной защиты». Участниками стали 152 студента выпускных и предвыпускных  курсов учреждений среднего профессионального образования Кабардино-Балкарской Республики 
Мастер-класс состоял из нескольких этапов, каждый из которых был направлен на подготовку студентов к успешному трудоустройству. Первый этап: рынок труда и правовое обеспечение занятости. Второй этап: составление резюме. Третий этап: анализ вакансий. Четвертый этап: ресурсы для дальнейшего обучения. В конце мастер-класса участникам были предоставлены списки электронных ресурсов, которые помогут им получить дополнительную квалификацию и найти работу.

Указать новые компетенции (проведенные в регионе впервые), которые были проведены на РЧА – 2025: 
1. Веб-разработка (программирование)
2. Мастер по приготовлению пиццы
3. Парикмахерское искусство
4. Столярное дело
5. Портной

В разрезе возрастных групп численность участников РЧА (119 человек (итог по отчету), 100%) распределилась следующим образом:
14-17 лет – 71 чел. (60.6%);
18-23 года – 27 чел. (22.69%);
24-30 лет – 3 чел. (2.52 %);
31-40 лет – 2 чел. (1.68 %);
41-50 лет – 9 чел. (7.56 %);
51-60 лет – 6 чел. (5.04 %);
61-65 лет – ___ чел. (___%);
65 и старше– __ чел. (___%).

В разрезе уровней образования численность участников РЧА (119 человек (итог по отчету), 100%) распределилась следующим образом:
Начальное общее образование 1 чел. (0.84 %);
Среднее общее образование    12 чел. (10.08 %);
Основное общее образование 19 чел. (16.81%);
Профессиональное обучение 15 чел. (12.61 %);
Среднее профессиональное образование  60 чел. (50.42 %);
Высшее образование  11 чел. (9.24 %);


В разрезе групп инвалидности и основных нозологий численность участников регионального чемпионата распределилась следующим образом:

	Группа инвалидности
	Кол-во, чел.
	Доля от общего количества уч.

	I
	1
	(1%)

	II
	3
	(2%)

	III
	30 
	(25%)

	Ребёнок - инвалид
	20
	(17%/)

	Статус ОВЗ
	65 
	(55%)

	ИТОГО (итог уч. по отчету):
	119
	100%





	Нозология
	Кол-во, чел.
	Доля от общего количества уч.

	интеллектуальные нарушения  (ОПР, ЗПР, УО)
	15 
	(13%)

	интеллектуальные нарушения (расстройство аутистического спектра)
	11 
	(9%)

	нарушения ОДА (мобильные)

	15 
	(13%)

	нарушения ОДА (на кресле-коляске)
	-
	-

	потеря зрения		    
	-
	-

	потеря слуха
	11 
	(9%)

	соматические заболевания
	61 
	(51%)

	слабослышащие
	5 
	(4%)

	слабовидящие
	-
	-

	нарушение речи
	1 
	(1%)

	ИТОГО (итог уч. по отчету):
	119
	100 %


Участники РЧА-2025 по гендерному признаку распределились следующим образом: женщины (девочки) 59 чел., мужчины (мальчики) 60 чел.

Победители РЧА-2025 награждены 69 медалями, в том числе:
золотыми   23
серебряными 23
бронзовыми 23

За 3 дня (ей) мероприятий РЧА посетило более 2036  посетителей (всего)

По итогам проведения РЧА победители и призеры награждены: Сертификаты участников от Министерства просвещения инауки КБР, Сертификаты на трудоустройство от министерства труда и социальной защиты КБР.
По итогам проведения РЧА эксперты, наставники, партнеры, добровольцы, организаторы награждены: Сертификаты участников от Министерства просвещения инауки КБР, Благодарственные письма от ЦРД Абилимпикс

В отборочных соревнованиях на Национальный чемпионат 2025 года примут участие победители- 14 чел.

Заключение: 
В 2025 году удалось ввести 5 новых компетенций, отражающих региональную специфику. 
Увеличилось количество участников Фестиваля возможностей и Фестиваля знакомство с профессией.
Необходимо: 
1. Продолжить увеличение количества участников 1 и 2 группы инвалидности
2. Продолжить работу по заключению договоров о стажировках и целевом обучении.


