
Соглашение о сетевом взаимодействии

г, Нальчик «27» сентября 2023 г.

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Кабардино- 
Балкарский гуманитарно-технический колледж» (далее - РУМЦ), в  лице директора 
Абазова Барасби Заудиновича, действующего на'основании Устава, щ одной стороны, и 
Республиканское государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение «Карачаево-Черкесский педагогический колледж имени Умара Хабекова» 
(далее -  Колледж), в лице директора Рыжова Николая Викторовича, действующего на 
основании Устава с другой стороны, далее совместно именуемые «Стороны», заключили 
настоящее Соглашение о нижеследующем:

1. Предмет Соглашения
1.1. Предметом настоящего Соглашения является сотрудничество Сторон в целях 
развития инклюзивного образования, обеспечения, доступности образования для 
студентов с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья.
1.2. Настоящее Соглашение носит некоммерческий характер. Сотрудничество Сторон в 
рамках настоящего Соглашения не имеет своей целью извлечение прибыли и не влечет 
финансовых обязательств для Сторон.

2. Направления сотрудничества
Сотрудничество между Сторонами включает следующие направления:
2.2.1. Проведение профориентационной работы и подготовка обучающихся с 
инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья к обучению в условиях 
образовательной организации СПО.
2.2.2. Консультационная, организационно-содержательная и учебно-методическая 
поддержка образовательного процесса студентов с инвалидностью ж ограниченными 
возможностями здоровья.
2.2.3. Психолого-педагогическое сопровождение образования студентов с инвалидностью 
и ограниченными возможностями здоровья.
2.2.4. Содействие трудоустройству студентов с инвалидностью и ограниченными 
возможностями здоровья.
2.2.5. Развитие новых форм сотрудничества, в том числе при использовании 
дистанционных образовательных технологий и электронного обучения.
2.2, Перечень направлений сотрудничества может дополняться и уточняться по 
согласованию между Сторонами.

3. Функции Сторон
3.1. РУМЦ в рамках настоящего Соглашения имеет следующие обязательства:
3.1.1. Консультирование по вопросам профориентации, психолого-педагогического 
сопровождения, обучения и трудоустройства студентов с инвалидностью и 
ограниченными возможностями здоровья.
3.1.2. Оказание учебно-методической поддержки при разработке адаптированных 
образовательных программ для студентов с инвалидностью и ограниченными 
возможностями здоровья.
3.1.3. Проведение повышения квалификации педагогов, руководителей, работников 
образовательных организаций в области организации образовательного "процесса, по 
вопросам профориентации, содействия в трудоустройстве .студентов с инвалидностью и 
ограниченными возможностями здоровья.
3.1.4. Организация конференций, семинаров и других мероприятии по вопросам развития



инклюзивного образования.
3.1.5. Проведение мониторинговых мероприятий '
3.1.6. Трансляция передового опыта по работе со студентами с инвалидностью и лиц с
овз.
3.2. АНПОО СЭК «Развитие» в рамках настоящего Соглашения имеет право на:
3.2.1. Трансляцию своего опыта по разработке адаптированных программ, 
профориентации, трудоустройству для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья е различными нозологиями в рамках мероприятий, организуемых РУМЦ.
3.2.2. Учебно-методическую поддержку в разработке и реализации адаптированных 
образовательных программ среднего профессионального образования (отдельные модули 
(элементы) образовательных программ) для студентов о инвалидностью и ограниченными 
возможностями здоровья, в том числе с применением электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий.
3.2.3. Использование технических средств обучения и оборудование центра 
коллективного доступа для обучения студентов с инвалидностью.
3.2.4. Направление педагогов, руководителей, работников для прохождения курсов 
повышения квалификации по инклюзивному образованию, проводимых РУМЦ.
3.2.5. Размещение адаптированных образовательных программ в информационной 
системе (реестре), предназначенной для пользования сотрудниками и обучающимися.
3.2.6. Участие в конференциях, семинарах, мониторингах и других мероприятиях, 
посвященных вопросам развития инклюзивного образования, организуемых РУМЦ.

4. Права и обязанности Сторон
4.1. В рамках реализации вышеуказанных направлений сотрудничества:
4. 1.1. Стороны вправе заключать при необходимости в рамках настоящего Соглашения 
дополнительные договоры и соглашения, конкретизирующие направления 
сотрудничества, а также уточняющие взаимные обязательства Сторон, включая условия о 
финансовых расчетах между Сторонами.
4.2. Стороны обязаны:
4. 2. 1. Без согласия второй Стороны не передавать третьим лицам информацию, ставшую 
известной при осуществлении сотрудничества в рамках настоящего Соглашения.
4. 2. 2. Рассматривать возникающие в процессе реализации настоящего Соглашения 
вопросы, принимать по ним решения путем совместных переговоров.

5, Йорядок взаимодействия сторон
5.1. Деятельность Сторон: осуществляется: на основе партнерства, взаимоуважения и 
взаимопонимания Сторон.
5.2. Ответственными лицами Сторон при исполнении настоящего Соглашения являются:
5.2.1. Со стороны Ресурсного учебно-методического центра по обучению инвалидов и лиц 
с ОВЗ -  Курашева Сатаней Беслановна, заместитель директора по УОИД, тел. 
89287182717.
5.2.2. Со стороны Колледжа -  Карабашев Эдуард Борисович, заместитель директора по 
ВР, тел. 89094940899,

6. Заключительные положения
6.1. Настоящее соглашение вступает в силу с момента подписания его Сторонами: и
действует 5 лет. •
6.2. В случае, если реализация сотрудничества потребует каких-либо финансовых 
расчетов между Сторонами, порядок и: условия таких расчетов будут определяться 
дополнительно заключаемыми Сторонами договорами.



6.3. Любые изменения и дополнения настоящего Соглашения вносятся лишь по 
взаимному соглашению Сторон, совершаются в письменной форме (в двух экземплярах) и 
подписываются Сторонами.
6.4. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто по инициативе любой из Сторон 
путем письменного уведомления другой Стороны не позднее, чем за 15 календарных дней 
до предполагаемой даты расторжения настоящего Соглашения.
6.5. Прекращение действия настоящего Соглашения не является основанием для 
расторжения дополнительных договоров и соглашений, заключенных в рамках 
настоящего Соглашения,
6.6. Настоящее Соглашение составлено в 2 (двух) экземплярах, имеющих равную 
юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

7. Реквизиты и подписи Сторон ,

Государственное бюджетное 
профессиональное образовательное 
учреждение «Кабардино-Балкарский 
гуманитарно-технический колледж»

Республиканское государственное 
бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение «Карачаево 
Черкесский педагогический колледж 
имени Умара Хабекова»

Юридический адрес 360032, КБР,
г. Нальчик, ул. Калмыкова, 246
ИНН 0711039510
КПП 072601001
ОГРН 1030700203522
Наименование банка; Отделение -  НБ
Кабардино-Балкарская Республика Банка
России//, УФК по Кабардино-Балкарской
Республике г. Нальчик
Лицевой счет 21046А03721
Расчетный счет 03224643830000000400

Юридический адрес 369000, Карачаево-
Черкесская Республика, г. Черкесск, ул.
Горького, Д.1
ИНН 0901023765
КПП 090101001
ОГРН 1020900513325
Наименование банка: Отделение-НБ
Карачаево-Черкесская Республика Банка
России// УФК по Карачаево-Черкесская
Республике,
г, Черкесск
л/с: 20796447310


